
 

 

 

T.C. 
İSTANBUL KÜLTÜR ÜNİVERSİTESİ 

FİKRİ VE SINAİ MÜLKİYET HAKLARI YÖNERGESİ  

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

Amaç 
Madde 1 – (1) Bu Yönergenin amacı, İstanbul Kültür Üniversitesi’nde yapılan bilimsel çalışmalar 

sonucu ortaya çıkan buluş ve fikri sınai mülkiyet haklarının, edinilmesi, korunması, değerlendirilmesi, 
paylaşılması, tescillenmesi, lisanslanması, bildirimlerin yapılması ve ticarileştirilmesi konusundaki faaliyetler ile 
ilgili çalışma usul ve esaslarını belirlemektir. 

 

Kapsam 
Madde 2 – (1) Bu Yönerge, İstanbul Kültür Üniversitesinin fikri ve sınai mülkiyet haklarını korumaya 

ilişkin çalışma esaslarını; İstanbul Kültür Üniversitesinden tam zamanlı veya kısmi zamanlı çalışan öğretim 
elemanlarını, misafir öğretim elemanlarını, idari personel de dahil olmak üzere tam zamanlı veya kısmi zamanlı 
diğer çalışanları, öğrencileri ve araştırmacılar (doktora öncesi ve sonrası) dahil olmak üzere Üniversitedeki tüm 
kişileri kapsar. 

Dayanak 
Madde 3 – (1) Bu Yönerge, 2547 sayılı Yüksek Öğretim Kanununa, 2809 sayılı Yükseköğretim 

Kurumları Teşkilat Kanununa, 6769 sayılı Sınai Mülkiyet Kanunu’na, Sınai Mülkiyet Kanununun Uygulamasına 
Dair Yönetmeliğe Çalışan Buluşlarına, Yüksek Öğretim Kurumlarında Gerçekleştirilen Buluşlara ve Kamu 
Destekli Projelerde Ortaya Çıkan Buluşlara Dair Yönetmeliğe, Yükseköğretim Kurumları Teknoloji Transfer 
Ofisi Yönetmeliğine ve diğer ulusal yasal düzenlemelere, bölgesel ve uluslararası antlaşmalara dayanılarak 
hazırlanmıştır. 

 
Tanımlar 
Madde 4 – (1) Bu Yönergede geçen; 
a) Ar-Ge: Araştırma ve geliştirme faaliyetlerini, 
b) Başkan: Rektör veya Rektör tarafından görevlendirilen Rektör Yardımcısını, 
c) Başvuru Sahibi: Buluş üzerinde fikri ve sınai hakların tesisi için gerekli tescillerde hak sahibi 

olarak gösterilen kişi ve/veya kurumu, 
d) Buluş Bildirim Formu (BBF): FSHK tarafından düzenlenmiş, buluş ve buluş sahibine dair 

bilgilerin bulunduğu inceleme, değerlendirme ve tescil sürecini başlatan belgeyi, 
e) Buluş Yapan: Üniversitenin olanakları ve/veya şahsi olanakları ile, üzerinde fikri ve/veya sınai hak 

kurmaya elverişli yeni bir düşünce, tasarım, eser, süreç, entegre devre, yöntem, kimyasal veya 
biyolojik madde, fiziksel karışım ya da aygıt üreten kişiyi, 

f) Buluş: Üzerinde fikri ve/veya sınai hak kurmaya elverişli yeni bir düşünce, tasarım, eser, yazılım, 
süreç entegre devre, yöntem, kimyasal veya biyolojik maddeleri, fiziksel karışımları ve aygıtları, 

g) Çalışan: Sözleşme veya benzeri bir hukuk ilişkisi gereği, üniversite hizmetinde olan kişiyi, 
h) Eser: Fikri haklara konu olan, fikir ve sanat eserleri kanunu gereğince eser olarak kabul edilen ve 

sahibinin hususiyetini taşıyan, akademik yayınlar, bilimsel edebi kitaplar, makale, ders/konferans 
notları gibi ilim ve edebiyat, musiki, güzel sanatlar veya sinema eserleri olarak sayılan her türlü fikir 
ve sanat ürünlerini, 
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i) Fikri ve Sınai Haklar (FSH): Buluşlar üzerinde yaratma anında ve/veya tescilden sonra doğan, 
tescil edilen ve/veya tescil edilmeyen tüm şahsi, mali, maddi, manevi vb hakları, patentler, 
faydalı modeller, endüstriyel tasarımlar, ticaret markaları, hizmet markaları, ticaret unvanları, menşe 
adları ve mahreç işaretleri, internet alan adları, entegre devre topografyaları, telif hakları, veri 
tabanları, ölçme değerlendirme araçları, eğitim programları, bilgisayar tabanlı eğitim araçları, know-
how, ticari sırlar, buluşlar, teknolojiler, geliştirmeler, malzemeler, bileşimler, üretim süreçleri, 
yöntemleri gibi sınai alandaki yeni yatırımlar ile bilimsel, edebi, sanatsal faaliyetler kapsamında 
insan düşüncesinin ve üretkenliğinin eseri olan özgün fikirler ve eserler dâhil olmak üzere telif 
hakları, tescilli veya tescilsiz tüm benzeri fikri ve sınai mülkiyet hakları, bu haklara istinaden 
yapılmış başvuru, yenileme ve uzatma hakları ile diğer ülkelerde eşdeğer veya aynı sonucu 
doğuracak nitelikte korumayı haiz hakları, 

j) FSHK: Üniversite Fikri ve Sınai Haklar Kurulunu, 
k) Hizmet Buluşu: Öğretim elemanı, öğrenci, çalışan veya Buluş Yapan’ın üniversite bünyesinde 

yükümlü olduğu faaliyetler gereği gerçekleştirdiği ya da büyük ölçüde üniversitenin deneyim ve 
çalışmalarına dayanarak, eğitim ve iş ilişkisi sırasında yaptığı buluşları, 

l) Müdür: TTO Müdürünü, 
m) Öğrenci: Üniversitenin ön lisans, lisans veya lisansüstü programlarına kayıtlı ya da misafir 

öğrenciyi 
n) Patent: Bilimsel ve teknik bir buluşun ya da böyle bir buluşu uygulama alanında kullanma 

hakkının kime ait olduğunu gösteren resmi belgeyi, 
o) Patent Vekili: Buluş üzerinde fikri ve sınai hakların tesisi için kendisinden istenen tescil 

işlemlerini gerçekleştiren kişi ve/veya firmayı, 
p) Proje: Bu Yönerge kapsamındaki projeleri, 
q) Rektör: İstanbul Kültür Üniversitesi Rektör’ünü, 
r) Serbest Buluş: Öğretim elemanı, öğrenci, çalışan veya Buluş Yapanın sadece kendi 

imkanlarını kullanarak, serbest zamanlarında yaptığı ve hizmet buluşları dışındaki buluşları, 
s) SMK: Sınai Mülkiyet Kanunu’ nu, 
t) Tescil: Buluş üzerinde fikri ve sınai hakların tesisi ve/veya ispatı için hukuki ve idari 

prosedürler kapsamında ilgili birimlerde gerçekleştirilen işlemleri, 
u) Ticarileştirme: Buluşların lisanslanması, üretim ve pazara sunulması aşamasındaki kararının 

verilmesi ve uygulanmasını, 
v) TTO: İKÜ İnovatif Teknoloji Transfer Ofisi Yatırım ve Ticaret Anonim Şirketi AŞ.’yi, 
w) TTO FSMH Birimi: TTO Bünyesinde Fikri Sınai ve Mülki Hakların Korunması ve Lisanslama 

Birimini, 
x) Üniversite: İstanbul Kültür Üniversitesi’ni, 

İKİNCİ BÖLÜM 

Fikri ve Sınai Haklar, Fikri ve Sınai Haklar Kurulu ve Kurulun Görevleri 
 

Fikri ve Sınai Haklar (FSH) 
Madde 5 – (1) Bu Yönergeyle Üniversite, fikri ve sınai haklar kapsamındaki fikir ürünlerinin hak 

sahipliğinin, korunması, değerlendirilmesi, ticarileştirilmesi, gelirin paylaşımı ile ilgili ilke ve esasları belirler. 
 

Fikri ve Sınai Haklar Kurulu (FSHK) 
Madde 6 – (1) FSHK Buluş Sahibinin yaptığı ve fikri hakka konu olabilecek fikir ürünlerinin 

korunması, belgelendirilmesi, ticarileştirme potansiyeline sahip olanların ticari değerlerinin tespit edilmesi ve 
ticarileştirilmesi ve bunlarla ilgili maliyetlerinin nereden ve nasıl karşılanacağının planlanması, teknoloji 
transferi konularında izlenecek yol, fikri ve sınai haklar ile ilgili diğer kararların alınması, uygulama ve 
düzenlemelerin takibini yapar. 

(2) FSHK, Üniversite Rektörlüğüne bağlı olup, 3 daimi ve 4 geçici üye olmak üzere toplam 7 kişiden 
oluşur. Araştırma projelerinden sorumlu Rektör Yardımcısı, TTO Müdürü, Hukuk Müşaviri kalıcı üyedir. Geçici 
üyeler konu hakkında bilgi ve deneyime sahip akademik ve idari personel arasından Rektör tarafından seçilir. 

(3) FSHK’nin Başkanı Rektörün belirleyeceği Araştırma projelerinden sorumlu Rektör Yardımcısıdır. 
 



 

 

 

(4) FSHK üyeleri, Rektör tarafından atanır. FSHK üyeleri 3 yıl süre ile görev yapar. Aynı kişiler 
tekrar atanabilir. 

(5) Kurul, FSHK Başkanının çağrısı ile en az dört üye ile toplanır. FSHK, kararlarını katılanların oy 
çokluğu ile alır. Oyların eşit olması halinde Başkanın oyunu kullandığı tarafta karar alınmış olur. Karar alınması 
gereken konunun niteliğine göre Üniversite bünyesinden veya dışından konunun uzmanları, somut konuda karar 
alınmasını desteklemek amacıyla, toplantıya davet edilerek görüşlerine başvurabilir. 

(6) TTO FSMH Birimi, FSHK sekretaryasını yürütür. 
 

Fikri ve Sınai Haklar Kurulu’nun (FSHK) Görevleri 
Madde 7 – (1) FSMHK aşağıdaki yükümlülükleri yerine getirmekle görevlidir: 
(a) Buluş yapan kişilerin TTO’ya Buluş Bildirim Formu doldurarak bildirimde bulunduğu tüm 

buluşların patentlenebilir ve ticarileştirilebilir olup olmadıklarını belirlemek, 
(b) Buluşları değerlendirerek, hizmet buluşu veya serbest buluş olduklarına karar vermek, 
(c) Hizmet buluşlarıyla ilgili fikri sınai mülkiyet haklarının korunması için ulusal ve/veya 

uluslararası başvuruların başvuru türüne ve hangi ülkelerde korunacağına karar vermek, 
(d) Konunun özelliğine ve belirlenmiş Üniversite politikalarına göre ticari sır olarak saklanması uygun 

olan buluşlara karar vermek, 
(e) Buluş yapan kişilerin buluşlarına ilişkin hak sahipliğinden doğan haklarla ilgili bedellerin uygun 

olarak belirlenmesini sağlamak, 
(f) Ticarileştirmeye konu olabilecek üniversite içindeki her türlü girişim, proje, fikri ve sınai 

mülkiyetin değerlemesi, ticarileştirilmesi ve yatırımcılara tanıtılmasına destek vermek, 
(g) Ticarileştirme sürecinde uygun lisansörlerin belirlenmesine, lisans görüşmelerinin 

yürütülmesine ve sözleşme aşamalarına destek olmak, 
(h) Hizmet buluşlarının üçüncü kişiler tarafından izinsiz kullanımı sonucu oluşan hak ihlallerinde 

yapılacak işlemlere karar vermek. 
(i) Buluşların bildirim yükümlülüğü, hak sahipliği, bedelinin hesaplanması, ödeme şekli ve 

süresinin belirlenmesi, uyuşmazlıkların değerlendirilmesi süreçlerinde gerekli kararları vermek, 
(j) Üniversite’de veya dışında buluş yapan kişilerle yapılacak sözleşmelere karar vermek, 
(k) FSMHK Uygulama Usül ve Esaslarını belirlemek ve uygulamak. 
(l) FSHK, aldığı kararları süreç içerisinde ve/veya sürecin gelişimine bağlı olarak yeniden gözden 

geçirebilir ve yeni kararlar alabilir. 
 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Genel Yükümlülükler 

Temel Prensipler ve Uygulamalar 
Madde 8 - (1) 6769 sayılı Sınai Mülkiyet Kanunu’nun 121. Maddesi gereğince; 2547 sayılı Kanun’un 

3.maddesinin birinci fıkrasının (c) bendinde tanımlanan yükseköğretim kurumlarında yapılan bilimsel çalışmalar 
veya araştırmalar sonucunda gerçekleştirilen buluşlar hizmet buluşlarıdır ve buluşu yapanın yükseköğretim 
kurumunda edindiği deneyim ve çalışmalara dayanarak veya yükseköğretim kurumunun araç ve gereçlerini 
kullanarak gerçekleştirdiği buluşlar bu kapsama girer. Bu buluşların dışında kalan buluşlar serbest buluş olarak 
kabul edilir. 

(2) Üniversite, hak sahipliği talebine ilişkin kararını, buluş veya başvuru bildiriminin ulaştığı tarihten 
itibaren dört ay içinde buluş sahibine yazılı olarak bildirmek zorundadır. Buluş Sahibi ile Üniversitenin 
anlaşması halinde Üniversite, karar tarihinden itibaren en geç altı ay içinde patent başvurusunda bulunmak 
zorundadır. Aksi takdirde buluş, serbest buluş niteliği kazanır. 

(3) Öğretim elemanları, stajyerler ve öğrenciler dışında kalan Üniversite çalışanları tarafından 
gerçekleştirilen buluşlar için 4857 sayılı İş Kanunu hükümleri çerçevesinde çalışanların buluşlarına ilişkin 
hükümler uygulanır. 2547 sayılı Kanun’un 3. maddesinin birinci fıkrasının (l) bendinde tanımlanan öğretim 
elemanları ile stajyerlerin ve öğrencilerin diğer kamu kurum ve kuruluşları veya özel kuruluşlarla belirli bir 
sözleşme kapsamında yapmış oldukları çalışmalar sonucunda ortaya çıkan buluşlar üzerindeki hak sahipliğinin 
belirlenmesinde, ilgili kanunlardaki hükümler saklı kalmak kaydıyla sözleşme hükümleri esas alınır. 

 



 

 

 

Bildirim Yükümlülüğü 
Madde 9- 
(1) 6769 Sayılı Sınai Mülkiyet Kanunu gereğince Üniversite’de yapılan bilimsel çalışmalar veya 

araştırmalar sonucunda gerçekleştirilen buluşlar, buluşu yapan tarafından yazılı olarak ve geciktirmeksizin Buluş 
Bildirim Formu doldurularak TTO’ya bildirilir. TTO buluşun gizliliğine ilişkin her türlü önlemi almakla 
yükümlüdür. 

(2) Buluş bildiriminde buluşun konusu, teknik problem, bu problemin çözümü ve buluşun nasıl 
gerçekleştirilmiş olduğu açıklanır. Buluşun daha iyi açıklanması bakımından gerekli diğer bilgi ve belgeler de 
verilir. Ayrıca buluşun serbest buluş niteliğinin olup olmadığı ve gerekçeleri de sunulur. 

(3) Buluş birden çok kişi tarafından gerçekleştirilmişse bu bildirim birlikte yapılabilir. Bildirimde buluşu 
yapanların adları ve buluş üzerindeki katkı payları belirtilir. Aksi takdirde katkı paylarının eşit olduğu kabul 
edilir. 

(4) Buluşun Üniversite çalışanları ve farklı yükseköğretim kurumundaki kişiler tarafından birlikte 
gerçekleştirilmiş olması halinde, buluşu yapanlar buluş bildirimini kendi yükseköğretim kurumlarına ayrı ayrı 
yaparlar. 

(5) Buluşu yapan kişilerin, buluşu Üniversite dışında farklı yükseköğretim kurumlarının imkânlarını da 
kullanarak gerçekleştirmiş olmaları halinde, buluşu yapan kişiler buluş bildirimini Üniversite’ye ve 
imkânlarından yararlanılan diğer yükseköğretim kurumlarına ayrı ayrı yaparlar. 

(6) TTO, buluş bildirimini kaydeder ve bildirimin kendisine ulaştığı tarihi, bildirimde bulunan kişi veya 
kişilere gecikmeksizin ve yazılı olarak bildirir. 

(7) Buluş bildiriminin eksik yapılması halinde TTO, bildirimin kendisine ulaştığı tarihten itibaren iki ay 
içinde eksikliklerin giderilmesini buluşu yapana bildirir. Aksi halde, buluş bildirimi usulüne uygun yapılmış 
sayılır. 

(8) Buluşu yapan, yedinci fıkra uyarınca yapılan bildirimde belirtilen eksiklikleri, bildirimin kendisine 
ulaştığı tarihten itibaren bir ay içinde giderir. Aksi takdirde buluş bildirimi usulüne uygun olarak yapılmamış 
sayılır ve buluş bildirimi yeniden yapılır. 

(9) Buluşu yapan, birinci fıkra uyarınca veya 7’inci madde uyarınca bildirim yükümlülüğünü yerine 
getirmemesi nedeniyle Üniversite aleyhine doğan zararlardan sorumludur. Buluşa ilişkin, birinci fıkra uyarınca 
Üniversite’ye bildirimde bulunulmaksızın patent başvurusu yapılması veya 7 inci maddeye göre başvuru 
yapıldığına ilişkin bildirim yapılmaması veya bu kapsamdaki başvurulara patent alınması halinde patent 
başvurusu sahibine veya patent sahibine karşı Kanunun 110 ve 111 inci maddelerine göre dava açılabilir 

Başvuru bildirimi 
Madde 10 – (1) Üniversite’de yapılan bilimsel çalışmalar veya araştırmalar sonucunda gerçekleştirilen 

buluşa ilişkin olarak Kanunun 121 inci maddesinin ikinci fıkrası ve 9 ıncı madde uyarınca Üniversite’ye bildirim 
yapılmaksızın patent başvurusu yapılmışsa başvuru yapıldığına ilişkin bildirim, patent başvurusuna ait tüm bilgi 
ve belgelerle birlikte patent başvuru tarihinden itibaren bir ay içinde buluşu yapan tarafından TTO’ya yapılır. Bu 
bildirimle birlikte 9 uncı madde kapsamında gerekli bilgiler de verilir 

 
Teknoloji Transfer Ofisi’nin yükümlülükleri 
Madde 11 –(1) TTO aşağıdaki yükümlülükleri yerine getirmekle görevlidir: 
(a) Buluş yapanlardan gelen buluş bildirimlerini (BBF’ları) kayıt altına almak, 
(b) BBF’lerin ön değerlendirmesini (şekli uygunluk) yaparak patent araştırması için anlaşmalı patent 

ofisleri’ne (varsa patent vekiline) iletmek, 
(c) Tüm buluş başvurularını, değerlendirmeleri ve ön araştırma raporlarıyla birlikte FSMHK’ye 

sunmak, 
(d) Bildirim işlemleri sırasında buluş yapanın haklarını ve buluşun gizliliğini korumak, 
(e) Hizmet buluşlarının tescil işlemlerini, transferini ve ticarileştirme süreçlerini yönetmek ve 

koordine etmek, 
(f) Fikri Sınai Mülkiyet Hakları (FSMH) ile ilgili mevzuatları, kanunları, yönetmelikleri takip etmek ve 

FSMH alanında farkındalık yaratmak ve eğitim verilmesini sağlamak, 
(g) Buluşu uygulamaya dönüştürmek ve/veya ticarileştirmek üzere Üçüncü Kişilerle temaslarda 

bulunmak, Üniversite’yi ve buluş yapanı temsil etmek, 
 



 

 

 

(h) Fikri sınai mülkiyet haklarıyla ilgili konularda Üçüncü Kişiler ile yapılacak müzakereleri yürütmek 
ve sonuçlandırmak, 

(i) Üniversite’de kamu destekli projeler kapsamında gerçekleştirilen deneysel çalışmalar, araştırma 
geliştirme ve benzeri faaliyetler sırasında ortaya çıkan buluşları destek sağlayan kamu kurum ve kuruluşuna 
yazılı olarak ve geciktirmeksizin bildirmek ve Yönetmelik’te 37, 38, 39 ve 40 ıncı maddelerde açıklanan süreci 
yürütmek, 

(j) Buluşların ticari potansiyellerini belirleyecek süreçler oluşturmak, araştırma sonuçlarının ticari 
kullanımları için girişimciler ile ekonomik işbirliğine yönelik faaliyetleri başlatmak, 

(k) FSMH kapsamındaki tüm hakların idari, hukuki ve ekonomik açıdan yönetimini sağlamak. 

Buluş Yapanın Yükümlülükleri 
Madde 12 –(1) Buluş yapanlar aşağıdaki yükümlülükleri yerine getirmekle sorumludur: (a) 

Geciktirmeksizin Buluş Bildirim Formunu doldurup TTO’ya buluşunu bildirmek, 
(b) Tescil süreci boyunca ihtiyaç duyulan teknik ve bilimsel bilgileri TTO’ya sunmak, talep 

edilmesi halinde FSMHK’ya buluşu açıklayıcı bir sunum yapmak, 
(c) Buluş ile ilintili, daha önce imzalanan (Proje ve/veya Danışmanlık Sözleşmesi) fikri haklar ve proje 

yönetimi konusundaki sözleşmeler hakkında TTO’yu bilgilendirmek, 
(d) Üniversite tarafından değerlendirme süreci devam eden buluş, buluşları kamuya açıklamamak 

Buluş Bildiriminin Üniversite Tarafından Değerlendirilmesi 
Madde 13- (1) TTO, kendisine gelen buluş bildirimine uygun olarak ön araştırma yapılması için 

anlaşmalı patent vekiline talepte bulunur gelen raporla birlikte komisyona sunar. 
(2) FSHK, bildirimi yapılan buluşlardan patent başvurusu yapılacak olanlara karar verir. Bu kararlara 

göre TTO, patent başvurusu yapılacak olan buluşlar için Patent Vekili ile patent başvurusu yapılması için gerekli 
çalışmaları başlatır. 

(3) Sınai haklar kapsamındaki diğer ürünler için de her ürünün kendine özgü yapısına uygun olarak, aynı 
kurallar uygulanır. 

Üniversitenin Buluşa İlişkin Hakları 
Madde 14 – (1) Üniversite tarafından aksi bildirilmedikçe veya BBF’nin doldurulmasına karşılık süresi 

içinde bir bildirimde bulunmaması durumu hariç, Üniversitedeki Buluş Sahibi veya Sahipleri tarafından yapılan 
buluşlar üzerindeki maddi haklar, Üniversiteye aittir. 

(2) Patent veya Faydalı Model başvurularının Üniversite adına yapılması, belgelerinin Üniversite adına 
alınması veya Üniversite lehine ticari sır olarak saklanması Üniversitenin yasal hakları olarak kabul edilir. 

(4) Üniversite buluşun değerlendirme ve ön araştırması neticesinde patent başvurusunda bulunma 
kriterlerini taşımaması durumunda, başvuru yapmama ve buluşun serbest buluş olarak Buluş Sahibinin 
tasarrufuna bırakma hakkına sahiptir. 

 
FSHK Kararlarına İtiraz Yolu 
Madde 15 – (1) FSHK tarafından verilen kararlara itirazlar Rektörce değerlendirilerek karara 

bağlanır. 
(2) FSHK kararının ilgilisine tebliğinden itibaren 7 gün içinde TTO’ya Rektörlük Makamının 
değerlendirilmesine sunulmak üzere ayrıntılı itiraz dilekçesi sunulur. 
(3) Kararın tebliğinden itibaren 7 günlük süreden sonra verilen itiraz dilekçeleri incelenmeksizin 

reddedilir. 
 

Kamu Destekli ve Harici Sponsorluk İle Yürütülen Projelerde Ortaya Çıkan Buluşlar 
Madde 16 – (1) 6769 sayılı Sınai Mülkiyet Kanunu’nun 122. maddesinin 1. fıkrası gereğince; Kamu 

kurum ve kuruluşları tarafından desteklenen projelerde ortaya çıkan buluşların, destek sağlayan kamu kurumuna 
bildirilmesi zorunludur. 

(2) Bu bildirimin yapıldığı tarihten itibaren bir yıl içinde proje desteğinden faydalanan kişi, buluş 
konusu üzerinde hak sahipliği talep edip etmediği konusundaki tercihini kamu kurumuna yazılı olarak bildirir. 
Proje desteğinden faydalanan kişi bu süre içinde hak sahipliği talep etmezse veya hak sahipliğine ilişkin tercihini 
yazılı olarak yapmazsa destek sağlayan kamu kurumu veya kuruluşu buluş için hak sahipliğini alabilir. 

(3) Proje desteğinden faydalanan kişi, hak sahipliğine ilişkin süreç tamamlanana kadar başvuru, buluşa 
patent veya faydalı model verilmesini etkileyecek nitelikte açıklamalarda bulunamaz. 



 

 

 

(4) Bedeli kamu veya Üniversite dışındaki kurum, kuruluş veya şirketlerce ödenen projelerden ortaya 
çıkan buluşlarda, ilgili sözleşmedeki hükümler çerçevesinde hak sahipliği belirlenir. 

 
Ticarileştirme 
Madde 17 – (1) Lisans ve Devir: Üniversite, kamu yararına ve kullanımına yönelik fikir ürünlerinin 

ticari gelişimini teşvik eder. Üniversite bir veya birden fazla işletmeye söz konusu fikir ürünlerinin daha fazla 
geliştirilmesi, kullanılması için lisans verebilir veya satışı için devir sözleşmesi yapabilir. Tescili 
yapılan/yapılmakta olan buluşun/teknolojinin transferi ve ticarileştirilmesi çalışmalarını yürütmekten Üniversite 
adına TTO yetkili ve sorumludur. 

(2) Gelirlerin Paylaşımı: Üniversite’nin hak sahibi olduğu fikri ve sınai haklara ilişkin olarak yapılan 
ticarileştirme, projelendirme, know-how transferi gibi faaliyetler sonucunda elde edilen net gelirin paylaşımı 
%25’i Üniversite’ye ve %75’i buluş sahibine/sahiplerine şeklinde yapılacak dağılım oranı esas alınacaktır 
Ancak, FSHK tarafından bu dağılım oranı Üniversite lehine arttırılabilir. 

(3) FSHK’ nın paylaşım oranını her faaliyet için ayrı ayrı değerlendirir. 
(4) FSHK tarafından belirlenen gelir paylaşım oranı üzerinden paylaşılan gelir, herhangi bir süre 

kısıtı olmaksızın faaliyet nedeniyle ticari gelir elde edildiği müddetçe taraflara aktarılır. 

Gizlilik 
Madde 18 – (1) Üniversite öğretim elemanları, öğrenciler ve diğer çalışanlar, hizmet buluşu serbest 

buluş niteliği kazanmamış ise buluşu gizli tutmakla yükümlüdür. Buluştan haberi olan ilgili kişiler de buluşu 
başkalarına açıklayamaz ve buluş konusundan yararlanamaz. 

(2) Fikri ve Sınai Haklar kapsamındaki diğer fikir ürünleri için, her fikir ürününün kendine özgü 
yapısına uygun olarak, benzer kurallar uygulanır. 

(3) Gizlilik hükümlerine uyulmaması halinde genel hükümlere göre cezai ve hukuki yollara 
Üniversite tarafından başvurulabilir. 

Üniversite Haklarından Feragat 
Madde 19 – (1) Üniversite, bildirimi yapılan fikir ürününün Üniversite lehine korunmamasına karar 

vermesi durumunda, fikir ürünü sahipleri lehine feragat eder. 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 
Çeşitli ve Son Hükümler 

 
Yönergede Hüküm Bulunmayan Haller 
MADDE 20 – (1) Bu yönergede hüküm bulunmayan hallerde ilgili diğer mevzuat hükümleri ile 

Senato kararları uygulanır. 
 

Uygulama Hükümleri 
MADDE 21 – Bu Yönergenin yürürlüğe girmesinden sonra Üniversiteye yapılmış buluş bildirimlerine 

ilişkin işlemler bu Yönergenin hükümlerine göre yürütülür. 

İntibak 
MADDE 22 - Bu Yönerge yürürlüğe girmeden önce yapılmış buluş bildirimine ilişkin işlemler, aksini gerektiren bir 

özel sözleşme yoksa bu yönerge hükümlerine göre yapılır. 

Yürürlükten Kaldırma 
Madde 23 - Bu Yönergenin yürürlüğe girdiği tarih itibariyle, 17 Ekim 2019 tarih ve 2019-2020/2 sayılı Senato 

Kararı ile onaylanan “T.C. İstanbul Kültür Üniversitesi Fikri ve Sınai Haklar Yönergesi” yürürlükten kalkacaktır. 
 

Yürürlük 
Madde 24– (1) Bu yönerge, T.C. İstanbul Kültür Üniversitesi Senatonun uygunluğu, Mütevelli Heyeti 

onayının ardından yayını tarihinde yürürlüğe girer. 
 

Yürütme 
Madde 25– (1) Bu Yönerge İstanbul Kültür Üniversitesi Rektörü tarafından yürütülür. 
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